icar la integridad de esle documento en la

Cédigo Seguro de Verificacion (CSV) segun Art. 21, RD 203/2021. Puede verif

{verificacion-de-documentos/

siguiente direccion: https://sede.mir.gob.es/cpencms/export/sites/default/es/mis-tramites
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MINISTERIO ASOCIACIONES ASOCIACIONES, ARCHIVOS Y
DEL INTERIOR T = DOCUMENTACION
2 DE AGOSTO DE 2021 REGISTRO NACIONAL DE
: e ASOCIACIONES
SALIDA NUM.: 14373 CALLE AMADOR DE LOS RIQS, 7
28010 MADRID

De conformidad con lo solicitado en su escrito dirigido a este Departamento el dia
07/07/2021, referente a la entidad denominada ASOCIACION DE CRIADORES DE GANADO
CAPRINO DE LA RAZA DE GUADARRAMA (A.C.G.C.R.G), de BOALO, EL (MADRID), inscrita
en el Registro Nacional de Asociaciones Grupo 1, Seccién 1, Numero Nacional 144776, le
remito copia de los estatutos, en los que se han disociado algunos datos en virtud de lo
dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos (UE) 2016/679, y el articulo
13 del Reglamento del Registro Nacional de Asociaciones, aprobado por RD 949/2015, de
23 de octubre.

Madrid, 2 de agosto de 2021

LA SUBDIRECTORA GENERAL ADJUNTADE
ASOCIACIONES, ARCHIVOS Y DOCUMENTACION

Carmen Nevot Espuia
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Fecha: 02-08-2021
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D/DNA. MARIO ESTEBAN CORREAL
CTRA. GUADALIX DE LA SIERRA KM 1,800
28770 - COLMENAR VIEJO (MADRID)
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ESTATUTOS DE LA ASOCIACION DE CRIADORES
DE GANADO CAPRINO DE LA RAZA DE GUADARRAMA
(A.C.G.C.R.G.)

CAPITULO | ,
DENOMINACION, FINES, ACTIVIDADES, DOMICILIO Y AMBITO

Articulo 1.- Denominacion.

Con la denominacion de Asociacion de Criadores de Ganado Caprino de Raza de
Guadarrama {A.C.G.C.R.G), se constituye una entidad sin &nimo de lucro, al amparo del articulo 22
CE, que se regiré porla Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo reguladora del derecho de asociacion y
normas concordantes y las que en cada momento le sean aplicables y por los Estatutos vigentes.

- La Asociacion se regira por los presentes Estatutos desde el momento de su presentacion en
la Oficina competente.

- Podrén asociarse todos los ganaderos o0 empresas que se dediquen a la cria de este tipo de
ganado, y que voluntariamente se asocie con autonomia economica-administrativa y con la
personalidad juridica necesaria para el desarrolio de su cometido.

- Podra promover y seguir los procedimientos que sean oportunos y ejercitar ios derechos y
acciones que le corresponden ante cualquier autoridad, organismo y jurisdiccion.

- La Asociacién representara a los ganaderos y Empresas ganaderas a los que se
refiere este articulo, y que voluntariamente la constituyen.

Articulo 2.- Fines y actividades

Son fines de la Asociacion los siguientes:

Primero.- Es objetivo primordial de esta Asociacion velar por la conservacion y seleccion de la
raza de Guadarrama, promoviendo su expansion hasta donde aconseje el interés de
[a misma.

Segundo. Colaborar en la gestion del Libro Genealdgico Oficial de la Raza y la comprobacion

de rendimientos son funcion esencial de la Asociacion. Para ello se estableceran los
Convenios que se estimen oportunos con la Direccion General de Medio Ambiente de
la Consejeria de Medio Ambiente de la Comunidad de Madrid, y aquellos otros
organismos que tengan interés en fomentar la ganaderia selecta de esta raza a nivel

nacional.
T@Q@t‘_’d&:’ :* Bstudiar y fomentar las medidas necesarias para obtener una productividad y
.57 7777 reptabilidad en estas explotaciones.
;Qué'rto.- Mantener ante el Ministerio de Agricultura, Alimentacion y Medio Ambiente el

caragter de Entidad Colaboradora para la gestion del Libro Genealdgico.

Realizar los servicios de control de rendimientos de la raza..

Quintp, ™2



Sexto.- Organizar [a venta de animales selectos.

Séptimo.- Llevar los registros de siglas que a los efectos det Libro Genealdgico corresponden a
las Ganaderias asociadas.
Octavo.- Amparar y defender los legitimos intereses de los asociados y ostentar su

representacion en las relaciones con la Administracion u ofro tipo de Organismo.

Noveno.- Publicar anualmente un catélogo de ganaderias inscritas.

Articulo 3.- Domicilio y Ambito.

La Asociacion establece su domicilio social en Edificio Administrativo, Plaza
Mayor, 3 del nicleo de Cerceda en el municipio de El Boalo - Madrid (CP 28412) y su

ambito de actuacion sera dentro de todo el territorio nacional .

CAPITULOII ,
ORGANOS DE LA ASOCIACION

Articulo 4.- Organos de gobierno y representacion de la Asociacion

Los organos de gobierno y representacion de la Asociacion son, respectivamente, la
Asamblea General y la Junta Directiva.

CAPITULO IIl
ASAMBLEA GENERAL

Articulo 5.- Naturaleza.

La Asamblea General es el drgano supremo de gobierno de la Asociacion y estara integrada
por todos los asociados.

Articulo 6.- Reuniones

Las reuniones de la Asamblea General seran ordinarias y extraordinarias. La ordinaria se
celebtara Un 'vez al afo , dentro del primer semestre; las extraordinarias, en los supuestos previstos
po. !a ey, pn%m -convocatoria por la Junta Directiva o cuando lo solicite por escrito un nimero de

88& iados no mferlur’*al 10 por 100.



Articulo 7.- Convocatorias

Las convocatorias de las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias, se
haran por escrito, expresando el lugar, dia y hora de la reunion, asi como el orden del dia. Entre la
convocatoria y el dia sefialado para la celebracion de la Asamblea en primera convocatoria habran de
mediar al menos quince dias, pudiendo asi mismo hacerse constar si procediera la fecha en que se
reunira la Asamblea en segunda convocatoria, sin que entre una y otra pueda mediar un plazo inferior

a media hora.

Por razones de urgencia, podran reducirse los mencionados plazos.

Articulo 8.- Quérum de validez de constitucién y quérum de adopcién de acuerdos.

Las Asambleas Generales, tanto ordinarias como exiraordinarias, quedaran validamente
constituidas cuando concurran a ellas, presentes o representados, al menos un tercio de los
asociados con derecho a voto.

Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de votos de las personas presentes o
representadas, salvo en los supuestos de modificacion de estatutos, disolucion de la asociacion,
disposicion o enajenacion de bienes o remuneracion de los miembros de la Junta Directiva, en los que
sera necesaria una mayoria de 2/3 de votos de las personas presentes o representadas, decidiendo
en caso de empate el voto de calidad del Presidente, o de quien haga las veces.

Articulo 9.- Facultades de la Asamblea General Ordinaria.
Son facultades de la Asamblea General Ordinaria:

a) Nombramiento de la Junta Directiva y sus cargos, administradores y
representantes, asi como sus socios de honor.

Examinar y aprobar los presupuestos anuales y las cuentas.

Aprobar, en su caso, la gestion de la Junta Directiva.

Fijar las cuotas ordinarias o extraordinarias.

Acuerdo para constituir una Federacion de Asociaciones o integrarse en alguna.
Expulsion de socios a propuesta de la Junta Directiva.

Solicitud de declaracion de utilidad publica.

Disposicion y enajenacion de bienes.

Aprobar el Reglamento de Régimen Interior.

Remuneracién, en su caso, de los miembros de la Junta Directiva

Cualquiera ofra que no sea de la competencia exclusiva de la Asamblea

. xe 2> . extraordinaria
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Articulo 10.- Facultades de la Asamblea General Extraordinaria.

Corresponde a la Asamblea General Extraordinaria la modificacion de los Estatutos y la
disolucion de la Asociacion.

CAPITULO IV
JUNTA DIRECTIVA

Articulo 11.- Naturaleza y composicion.

La Junta Directiva es el drgano de representacion que gestiona y representa los intereses de
la Asociacion de acuerdo con las disposiciones y directivas de la Asamblea General. Estaré formada
por un Presidente, un Vicepresidente, un Secretario, un Tesorero y Vocales, designados por la
Asamblea General entre los asociados mayores de edad, en pleno uso de sus derechos civiles que no
estén incursos en motivos de incompatibilidad legalmente establecidos. Su mandato tendra una

duracion de cuatro afios.

El Presidente, Vicepresidente y el Secretario de la Junta Directiva seran, asimismo,
Presidente, Vicepresidente y Secretario de la Asociacion y de la Asamblea General.

Articulo 12.- Procedimientos para la eleccién y sustitucion de miembros.

La eleccion de los miembros de la Junta Directiva por la Asamblea General se realizara
mediante la presentacién de candidaturas, a las que se les permitira la adecuada difusion, con una
antelacion de quince dias a la celebracion de la correspondiente reunion.

En caso de ausencia o enfermedad de alglin miembro de la Junta Directiva, podra ser suplido
provisionalmente por otro de los componentes de ésta, previa designacion por mayoria de sus
miembros, salvo en el caso del Presidente que sera sustituido por el Vicepresidente.

Los miembros de la Junta Directiva cesaran:

a) Por transcurso del periodo de su mandatos.
b) Por renuncia expresa.
¢) Por acuerdo de la Asamblea General.

LA I T

i
.

_ ~Todoé& Ids cargos podran ser reelegibles por periodos sucesivos.
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Articulo 13.- Reuniones y quérum de constitucion y adopcién de acuerdos.

La Junta Directiva se reunira previa convocatoria, debiendo mediar al menos siete dias entre
éstay su celebracion, cuantas veces lo determine su Presidente y a peticion de tres de sus miembros.
Quedaré constituida cuando asista la mitad méas uno de sus miembros y para que sus acuerdos sean
validos deberén ser adoptados por mayoria de votos. En caso de empate, sera de calidad el voto del

Presidente o de quien haga sus veces.

Articulo 14.- Facultades de la Junta Directiva.

Son facultades de la Junta Directiva;

a) Dirigir las actividades sociales y llevar la gestion econdmica y administrativa de la
Asociacion, acordando realizar los oportunos contratos y actos, sin perjuicio de lo

dispuesto en el articulo 9, apartado h).

b) Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.

c) Elaborar y someter a la aprobacion de la Asamblea General los presupuestos
anuales y las Cuentas.

d) Elaborar, en su caso, el Reglamento de Régimen Interior.

e) Resolver sobre la admision de nuevos asociados.

f) Nombrar delegados para alguna determinada actividad de la Asociacion.

g) Cualquiera otra facultad que no sea de la exclusiva competencia de la Asamblea

General.

Articulo 15.- El Presidente.
El Presidente tendra las siguientes atribuciones;

a) Representar legalmente a la Asociacion ante toda clase de organismos pUblicos o privados.
b) Convocar, presidir y levantar las sesiones que celebre la Asamblea General y la Junta

Directiva.

c) Dirigir las deliberaciones de una y otra.

d) Ordenar pagos y autorizar con su firma los documentos, actas y correspondencia.

e) Adoptar cualquier medida urgente que la buena marcha de la Asociacion aconseje, resulte
necesaria o conveniente para el desarrollo de sus actividades, sin perjuicio de dar cuenta

posteriormente a la Junta Directiva.

Aiticols. 18- E1 Yicepresidente.
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o = Viceprej‘s;itf]f@_nte sustituira al Presidente en ausencia de éste, motivada por enfermedad o

- gualquier otro motiya,y tendré las mismas atribuciones que é!.
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Articulo 17.- El Secretario.

El Secretario tendra a su cargo la direccion de los trabajos puramente administrativos de la
Asociacion, expedira certificaciones, llevara los ficheros y custodiara la documentacion de la entidad,
remitiendo en su caso, las comunicaciones a la Administracion, con los requisitos pertinentes.

Articulo 18.- El Tesorero.

El Tesorero recaudaré los fondos pertenecientes a fa asociacion y dara cumplimiento a las
ordenes de pago que expida el Presidente.

Articulo 19.- Los Vocales.

Los Vocales tendrén las obligaciones propias de su cargo como miembro de la Junta Directiva
y asi como las que nazcan de las delegaciones o comisiones de trabajo que la propia Junta les
encomiende.

CAPITULOV
LOS ASOCIADOS

Articulo 20.- Requisitos para asociarse

Podréan pertenecer a la Asociacion aquellas personas mayores de edad, con capacidad de
obrary no sujetas a condicion legal que lo impida, que tengan interés en el desarrollo de los fines de la
Asociacion.

Asimismo podran formar parie de la Asociacion los menores no emancipados mayores de 14
afnos, con el consentimiento expreso de las personas que deban suplir su capacidad.

Aparte de los requisitos anteriormente expuestos para pertenecer a la asociacion se tendran en
cuenta los siguientes requisitos:

Primero.- Podran pertenecer a esta Asociacion los ganaderos criadores de esta raza y que
sean personas naturales o juridicas.
Segundo - El ingreso en la Asociacion sera voluntario.
Tercere,> 2o~ Sellevara un Libro de Registro de Asociados en que seran anotadas las Altas y Bajas
~Annin m s 2-BUe se produzean.
Cuarto.- ;Ff"g_’rgﬁgel ingreso sera necesario realizarlo por escrito consignando explicitamente el

PR Y

k sd?r;i_etimiento a las Disposiciones contempladas en los Estatutos.

“Quidic- 2. : .1.d admision sera acordada por la Junta Directiva.
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Sexto.- Para el ingreso en esta Asociacion sera imprescindible poseer un minimo de 25
cabras de vientre que guarden las caracteristicas morfologicas del estandar racial
marcado y que tengan acceso al Libro Geneal6gico Fundacional de la raza, debiendo
solicitar la inscripcion de la totalidad de sus efectivos, contrayendo la obligacién de
observar rigurosamente las normas técnicas acordadas por la Asociacion, de acuerdo

con la Asociacion Nacional de la Raza

Séptimo.- Los ganaderos asociados estan obligados a que todos sus sementales puedan ser
inscritos en el Libro Genealdgico Fundacional de la raza.

Articulo 21.- Clases de Asociados
Existiran las siguientes clases de asociados:

a) Fundadores, que seran aquellos que participen en el acto de constitucion de la asociacion.
b) De niimero, que seran los que ingresen después de la constitucion de la asociacion.
¢) De honor, los que por su prestigio o por haber contribuido de modo relevante a los fines de

la Asociacion, se hagan acreedores a tal distincion.
d) Asociados Juveniles: los mayores de 14 afios y menores de 30, ya formen o no parte de

una Seccion Juvenil.

Podran ostentar la cualidad de usuario con voz y sin voto los menores de edad ya formen o
no parte de una Seccién Juvenil, dentro de la Asociacion

Articulo 22.- Causas de pérdida de la condicién de asociado

Se perderé la condicion de asociado por alguna de las causas siguientes:

g a) Por renuncia voluntaria, comunicada por escrito a la Junta Directiva.
ﬁ b) Por incumplimiento de sus obligaciones econémicas, si dejara de satisfacer cuotas
periddicas.

¢) Por conducta incorrecta, por desprestigiar a la Asociacion con hechos o palabras que
perturben gravemente los actos organizados por la misma y la normal convivencia entre los

asociados.

En los supuestos de sancién y separacion de los asociados, se informara en todo caso al
afectado de los hechos que puedan dar lugar a tales medidas, y se le oira previamente, debiendo ser
motivado el acuerdo que, en tal sentido, se adopte.

Articiyy 23.+ Derechos de los asociados

P s 2
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"7 Los asofiztdos de nimero y los fundadores tendran los siguientes derechos:

5::.8) . Particigar en las actividades de la asociacion y en los 6rganos de gobiemo y
=2 2"-Tepresentacion.
)=~ Ejsrcke el derecho de voto, asi como asistir a ia Asamblea General



c) Ser informado acerca de la composicién de los 6rganos de gobierno y representacion de
la asociacion, de su estado de cuentas y del desarrollo de su actividad.

d) Ser oido con caréacter previo a ia adopcion de medidas disciplinarias contra él

e) Impugnar los acuerdos de los drganos de la asociacion que estime contrarios a la ley o
los estatutos

f) Hacer sugerencias a los miembros de la Junta Directiva en orden al mejor cumplimiento

de los fines de la Asociacion.

Los asociados de honor, y los menores de edad tendran los mismos derechos salvo el de voto
en la Asamblea General y el de participacion en la Junta Directiva de la Asociacion.

Articulo 24.- Deberes de los asociados

Los asociados tendran las siguientes obligaciones:

a) Compartir las finalidades de la asociacion y colaborar para la consecucidn de las mismas
b) Pagarlas cuotas, derramas y otras aportaciones que, con arreglo a los estatutos, puedan

corresponder a cada asociado, salvo los de honor.
¢) Cumplir el resto de obligaciones que resulten de las disposiciones estatutarias.

d) Acatar y cumplir los acuerdos validamente adoptados por los 6rganos de gobiemo y
representacion de la asociacion

CAPITULO VI

SERVICIOS GENERALES DE LA ASOCIACION

A) Secretaria Ejecutiva.-

Articulo 25.-
La Junta Directiva designara un Secretario Ejecutivo que desarrollara las funciones
delegadas, asi como las especificas que a continuacién se detallan:

Primero.- Proponer a la Junta Directiva, el nombramiento del personal técnico, administrativoo
. .. auxiliar que considere necesario.
S__egi;'i'ﬂ(?.-p.:’ *. < Bstentar la jefatura de los servicios y personal de la Asociacion, por delegacion del
k7 “Secretario electo.
Tercero.- Redactar Memorias y Proyectos, asi como cuantas funciones encomienden los

it . Osanos rectores de la Asociacion.
3
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B) Servicios Técnicos.-

Articulo 26.-
Desarrollaran las funciones necesarias para establecer y llevar el Libro Genealdgico,
asi como los controles de rendimiento.

, CAPITULO VI ]
REGIMEN DE FINANCIACION, CONTABILIDAD Y DOCUMENTACION

Articulo 27.- Obligaciones documentales y contables

La Asociacion dispondra de una relacion actualizada de asociados. Asimismo, llevara una
contabilidad donde quedara reflejada la imagen fiel del patrimonio, los resultados, la situacion
financiera de la entidad y las actividades realizadas. También dispondréa de un inventario actualizado

de sus bienes.

En un Libro de Actas, figuraran las correspondientes a las reuniones que celebren sus
drganos de gobiemno y representacion.

Articulo 28.- Recursos Econémicos

Los recursos econémicos previstos para el desarrollo de los fines y actividades de la
Asaciacion seran los siguientes:

a) Las cuotas de enfrada, periédicas o extraordinarias
b) Las subvenciones, legados o herencias que pudiera recibir de forma legal por parte de los

asociados o de terceras personas.
¢) Cualquier ofro recurso licito.

Articulo 29.- Patrimonio Inicial y Cierre de Ejercicio
La Asociacion carece de Patrimonio inicial.

- Ei tielrs del ejercicio asociativo coincidira con el dltimo dia del afio natural.



CAPITULO VI

DISOLUCION
Articulo 30.- Acuerdo de disolucién
La asociacion se disolvera:
a) Por voluntad de los asociados expresada mediante acuerdo de la Asamblea General
b} Por imposibilidad de cumplir los fines previstos en los estatutos apreciada por
acuerda de la Asamblea Generat

c) Por sentencia judicial.

El acuerdo de disolucion se adoptara por la Asamblea General, convocada al efecto, por
mayoria de 2/3 de los asociados.

Articulo 31.- Comision Liquidadora

En caso de disolucion, se nombrara una comision liquidadora, la cual, una vez extinguidas las
deudas, y si existiese sobrante liquido lo destinara para fines no lucrativos, concretamente a fines

henéficos.

Los liquidadores tendran las funciones que establecen los apartados 3 y 4 del articulo 18 de
la Ley Crgénica 1/2002 de 22 de marzo.

D. David Pastor Alvarez, como Secretario de la Asociacion de Criadores

de Ganado Caprino de Raza de Guadarrama, con numero de Registro 144776,

CERTIFICO:

Que los presentes estatutos recogen las modificaciones aprobadas en ia reunidn de fa
Asamblea General Ordinaria celebrada el 30 de abril de 2.019

_Madrid, 30 de abril de 2.019
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PRACTICADA LA INSCRIPCION DE MODIFICACION DE ESTATUTOS
CORRESPONDIENTE A LA ENTIDAD ASCCIACION DE CRIADORES DE
GANADO CAPRINO DE La RAZA DE GUADARRAMA

(A.C.G.C.R.G), INSCRITA EN LA SECCION 1 NUMERO NACIONAL

144776, LA DOCUMENTACION HA SIDO DEPOSITADA EN EL REGISTRO
NACIONAL DE ASQCIACIONES.
o g Madrid, 23/06/2020

LA JEFA DE AREA DE ASOCIACIONES




